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Postanowienia ogdlne

Placéwka nosi nazwe: Ztobek Pozwalamy Dzieciom, zwany dalej ,Ztobkiem”.

Siedziba Ztobka miesci sie przy ul.Medaliondw 8, 20-486 Lublin.

Organem prowadzgcym Ztobek jest przedsiebiorstwo jednoosobowe New Generation of
David Pawet Skrzek.

Ztobek dziata na podstawie wpisu do Rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych
prowadzonego przez Prezydenta Miasta Lublin.

Zlobek jest placowka niepubliczng.

§2

Podstawa prawna dziatania

Ztobek dziata na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r.
poz. 338 ze zm.).

Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych dla ztobkéw i klubéw dzieciecych.

Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w
sprawie standardéw opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Niniejszego statutu oraz regulaminéw wewnetrznych Ztobka.

§3

Nadzor nad ztobkiem

Nadzor nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Wydziat Zdrowia i Profilaktyki Urzedu Miasta
Lublin.

Nadzér obejmuje w szczegdlnosci kontrole spetniania standardéw opieki oraz warunkéw
prowadzenia dziatalnosci.

§4

Cele i zadania ztobka

Celem Ztobka jest zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do
warunkéw domowych.
Ztobek zapewnia dzieciom:

o opieke pielegnacyjng,

o opieke wychowawcza,

o zajecia opiekuhczo-wychowawcze i edukacyjne wspierajgce rozwdéj psychoruchowy

dziecka.
Cele te realizowane sg poprzez:

o zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka,
wspieranie rozwoju emocjonalnego, spotecznego i poznawczego dziecka,
organizowanie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji,
rozwijanie samodzielno$ci dziecka,

O
)
O
o wspoétprace z rodzicami lub opiekunami prawnymi.
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Formy pracy z dzie¢mi

W Ztobku stosowane sg rozne formy aktywnosci dzieci, w szczegolnosci:

zabawy swobodne i tematyczne,
zajecia muzyczne i ruchowe,

zajecia sensoryczne i sensoplastyczne,
zajecia plastyczne i tworcze,

zajecia rozwijajgce motoryke,
czynnos$ci samoobstugowe.

Zajecia dodatkowe mogg by¢ organizowane za zgoda rodzicéw.

N —~

§6

Organizacja opieki

Ztobek sprawuije opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 1 roku zycia do 3 lat.

W uzasadnionych przypadkach opieka moze by¢ sprawowana do ukonczenia 4 roku zycia,
jezeli niemozliwe jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym.

Opieka nad dzieckiem sprawowana jest do 10 godzin dziennie.

W szczegolnych przypadkach czas pobytu dziecka moze zosta¢ wydtuzony za dodatkowg
optata.

Jedna grupa dzieci moze liczy¢ maksymalnie 16 dzieci.
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§7

Personel ztobka

Opieke nad dziec¢mi sprawujg opiekunowie dzieciecy posiadajgcy kwalifikacje okreslone w
ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3.
Jeden opiekun moze sprawowac opieke nad maksymalnie 8 dzie€mi, a w przypadku gdy w
grupie znajduje sie dziecko do 1 roku zycia lub dziecko wymagajgce szczegdlnej opieki — nad
maksymalnie 5 dzieé¢mi.
Pracg Ztobka kieruje dyrektor lub osoba kierujgca placéwka, wyznaczona przez podmiot
prowadzacy.
Personel Ztobka zobowigzany jest do:

o zapewnienia bezpieczehstwa dzieci,

o poszanowania godnosci dziecka,

o wspierania rozwoju dzieci,

o wspoétpracy z rodzicami.

§8

Bezpieczenstwo dzieci

Ztobek zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu.

Placowka spetnia wymagania sanitarne, przeciwpozarowe oraz lokalowe okre$lone w
przepisach prawa.

Dzieci przebywajg pod statg opiekg personelu.
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1. Ziobek funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy
oraz przerw technicznych.

2. Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:00-17:00.

3. Szczegdtowa organizacije pracy okresla regulamin organizacyjny Ztobka.

§10

Wyzywienie

1. Ztobek zapewnia dzieciom wyzywienie w postaci:
o $niadania,
o obiadu,
o podwieczorku.
2. Wyzywienie zapewnia firma cateringowa wspétpracujgca z dietetykiem.
3. Rodzice mogg — po uzgodnieniu z dyrektorem — dostarczy¢ wtasny positek dla dziecka.

§11

Prawa dzieci

Dziecko przebywajgce w Ztobku ma prawo do:

e poszanowania godnosci i indywidualno$ci,
e bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,
e odpoczynku i snu,
e prawidtowego zywienia,
e ochrony przed przemocg fizyczng i psychiczna.
§12

Wspétpraca z rodzicami
1. Ziobek wspdtpracuje z rodzicami w zakresie opieki i wychowania dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:

o uzyskiwania informacji o rozwoju dziecka,
o udziatu w spotkaniach organizowanych przez placéwke,
o zgtaszania wnioskéw dotyczgcych funkcjonowania Ztobka.

§13

Skreslenie dziecka z listy
Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankéw w przypadku:
1. zalegania z optatami za okres powyzej 14 dni,

2. zagrozenia bezpieczenhstwa innych dzieci,
3. naruszenia zasad wspoétpracy okreslonych w umowie.
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§14
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Ztobek finansowany jest z:

o optat wnoszonych przez rodzicow,
o dotacji i programoéw publicznych,
o innych zrédet zgodnych z przepisami prawa.
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§15

Dokumentacja i ochrona danych

Ztobek prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z przepisami RODO.
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§16

Postanowienia koncowe

Statut obowigzuje wszystkich pracownikéw oraz rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do Ztobka.
Zmiany statutu wprowadza podmiot prowadzacy Ztobek.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r, wchodzi w miejsce poprzedniego statutu,
wczesniej obowigzujgcego.
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